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 :ضمیمه

 (معرفي مركز ) نظري اجمالي به مركز ارزيابي كيفيت دانشگاه تهران و فعاليت هاي آن 

 آيين نامه مركز ارزيابي كيفيت دانشگاه تهران 

 يادگيري-في شبكه كيفيت تدريسمعر 

  يادگيري –آيين نامه شبكه كيفيت تدريس 

 يادگيري-فعاليت هاي شبكه كيفيت تدريس 



 همايش هاي ارزيابي كيفيت 

 فرم خود ارزيابي 

 چارچوبي براي تدوين طرح درس 

 


