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 :چکیده

خسيذاى   همدهِ: ازشضياتي يىي اش فسآيٌدّاي اساسي ٍ فؼاليت اختٌاب ًاپذريس رز هذديسيت توػذَظ رز   

پسّصيٌِ ٍ رازاي هطىلات اخسايي خذاظ خذَر هذي     ّوَازُ آى رليك اخساي ٍ تَرُ يارگيسي –ياررّي 

. رز تاضذد  يآى هذ  ياتيازشض ،يتسًاهِ آهَشض ٍ ٌديفسا هي يٍ اثستوط تيفيو ييياتصاز تؼ ييتاضد. هْوتس

رًياي اهسٍش، راًطگاُ ّا ٍ هساوص آهَشش ػالي سِ هاهَزيت اغلي آهذَشش، پذهٍّص ٍ ازايذِ خذدهات زا     

تسػْدُ رازًد. تا ػٌايت تِ ًمص هْن ايي ًْذار ّذا رز اتؼذار گًَذاگَى التػذاري، اختوذاػي، فسٌّگذي ٍ        

خْت خلَگيسي اش ّدز زفتي سسهايِ ّاي اًسذاًي ٍ هذاري ٍ    سياسي خاهؼِ، اعويٌاى اش ويفيت آًْا تِ

ًيص راضتي تَاًايي زلاتت رز رًياي آيٌدُ، وِ ويفيت هْوتسيي هَلفِ تذساي اراهذِ ايذات يذه سذاشهاى      

-راًطگاُ يػلو اتيّ ياػضا سيتدز تيفيو يپهٍّص تِ تسزس يياست، ضسٍزتي اًىاز ًاپريس است. رز ا

 .ينس سٌٌدج پسراختضْ يوسرستاى ٍ ػلَم پصضى يّا

 ِيذ زا ول كيذ تحم يتاضذد. خاهؼذِ آهذاز    يه يطيواياش ًَع پ يفي: زٍش پهٍّص ااضس تَغكيتحم زٍش

َ   ييضذْس سذٌٌدج ٍ ّو ٌذ    يراًطگاُ وسرستاى ٍ ػلَم پصضذى  يػلو اتيّ ياػضا رٍ  اىيتوذام راًطذد

 20 يَزت تػذارف تؼدار تِ غذ  ييرٌّد. اش ا يه ليتطى  1392 -93 يليراًطگاُ ًاهثسرُ  رز سال تحػ

ٍ  20ّس استار اًتواب ضدُ تؼدار  يٍ تسا ضدًداًتواب  يػلو اتيّ  ػضَ اش رٍ  صيتذ  يراًطدَ وِ تذا 

 كيذ تحم ي. اتذصاز اغذل  گسريدًذد پسسطذٌاهِ اًتوذاب    ليذ تىو يرزس گرزاًدُ اًد تذسا  يليسال تحػ نيً

ٍ   يفياهذاز تَغذ   يضْااش زٍ كيتحم يرارُ ّا ليٍ تحل ِيتدص يتاضد . تسا يپسسطٌاهِ هحمك ساختِ ه

 .نيتْسُ گسفت 20ًسوِ   spssٍ ًسم افصاز   ياستٌثاع

 ييٍ ّو ٌ سيٍ ساتمِ تدز يػلو اتيّ ياػضا يليًطاى رار وِ زضتِ تحػ كيتحم حي: ًتايسيگ دِيًت

ٍ  تيخٌسذ  ييرازر. اهذا تذ   يآًذاى زاتغذِ هؼٌذاراز    سيتدز تيفيو صاىيتا ه يهحل گسفتي هدزن روتس

 هطاّدُ ًطد. يراز يِ هؼٌزاتغ سيتدز تيفيو
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 مقدمه

 تحمك خْت ٍ است يافتِ افصايص چطوگيسي عَز تِ ػالي آهَشش رز ويفيت تْثَر تِ تَخِ اخيس ّاي رِّ رز

 وِ ّستٌد آى پي رز هوتلف وطَزّاي رز راًطگاّي ّاي ًظام اساس ايي تس. است اًىازًاپريس ازشياتي ًمص هْن، ايي

 وِ وطَزّايي زاستا ايي رز .خَر تپسراشًد ًظام ويفيت تْثَر تِ هستوس عَز تِ ازشياتي، ّاي زٍش وازگيسي تِ تا

 ٍ تضويي تْثَر، خْت تٌايي شيس زٍيىسري ػٌَاى تِ رزًٍي ازشياتي اش هي تاضٌد، شهيٌِ ايي رز هَفك تدستِ رازاي

 .اًد وسرُ استفارُ ويفيت اػتثازسٌدي

رز رِّ ّاي اخيس تا تَخِ تِ ًمص اياتي ًظام آهَشش ػالي رز تستيت ًيسٍي اًساًي هتوػع، تَليد راًص    

ٍ ازائِ خدهات توػػي ٍ اش عسف ريگس تا تَخِ تِ چالص ّاي پيطسٍي آى اش لثيل تَسؼِ زٍشافصٍى راًطگاّْا ٍ 

ػار ٍ تَسؼِ فٌاٍزي اعلاػات ٍ تواػي، راًص هحَز ضدى التهَسسات آهَشش ػالي خْت پاسوگَيي تِ تماضاي اخ

ّْا ٍ هَسسات آهَشش ػالي تيص اش پيص ضسٍزت يافتِ است تا تا تَخِ تِ هحدٍريت .، تَخِ تِ ويفيت راًطگا..

 هٌاتغ، هَفميت رز رستياتي تِ اّداف ٍ اداوثس وازايي ٍ اثستوطي تحمك ياتد.

اسذت   هأهَزيذت ّذاي خذَر تپسراشًذد،  شم     اٌّد تِ عَز هغلَب تِ ايفايرز ايي ضسايظ چٌاً ِ راًطگاُ ّا توَ

اعويٌاى ذيٌفؼاى خَر )خاهؼِ، رٍلت، ّيأت ػلوي، راًطدَياى ٍ ...( زا ًسثت تِ ايي هَضَع وِ وَضطْاي راًطذگاّي  

اش آًدا وِ ازشيذاتي  اش ويفيت  شم تسخَزراز است، خلة وٌٌد ٍ اش ساشٍوازّاي  شم تساي تْثَر ويفيت استفارُ ًوايٌد. 

هَزر ازشيذاتي لذساز رارُ ٍ ضذسايظ ازتمذات هسذتوس       راًطگاُ ّا تايد خَر زا اش خولِ ساشٍوازّاي تْثَر ويفيت هي تاضد،

 (.1386)تاشزگاى،  ويفيت خَر زا فساّن آٍزًد

 وازگيسي تِ تا وِ ّستٌد آى پي رز هوتلف وطَزّاي رز ػالي آهَشش ّاي ًظام ٍ ّا راًطگاُ اهسٍشُ زٍ ايي اش

 ازشيذاتي  زٍش اش اسذتفارُ  زاّىازّا ايي اش يىي .تپسراشًد خَر ويفيت ازشياتي تِ هستوس تِ عَز ٍ گًَاگَى زاّىازّاي

 وِ رّد هي ًطاى ّا پهٍّص ًتيدة .رازر ػالي آهَشش رز ٍسيؼي ٍ وازتسر است اػتثازسٌدي شيستٌاي وِ است رزًٍي

فساسذتوَاُ ٍ  ) اسذت  ضذدُ  ًٍْارهٌد پريسفتِ خْاًي رز تدازب ويفيت تضويي ًظام اغلي پاية ػٌَاى تِ رزًٍي ازشياتي

راضذتِ   ضذاياًي  تذأثيس  راًطذگاّي  آهَشضي ّاي گسٍُ ويفيت تْثَر تساي زيصي تسًاهِ رز تَاًد هي ٍ (1386ّوىازاى، 

 (.1387 فساستوَاُ، )تاضد

َخِ ٍ وَضص ٍ تلاش ّاي هلذي لذساز   رز رِّ گرضتِ، ازشياتي راًطدَياى اش ويفيت تدزيس اساتيد رز واًَى ت

راضتِ است؛ شيسا ايي اهس، ّن تَخيْي اش چگًَگي ػولىسرّاست ٍ ّن هَخة تْثذَر توطذيدى ويفيذت آهَشضذي هذي      

 ضَر.

گسٍّي اش پهٍّطگساى هؼتمدًد وِ اهسٍشُ تا ايي اميمت زٍتذِ زٍ ّسذتين وذِ تؼذدار شيذاري اش راًطذگاُ ّذاي        

اش ػولىسر استاراى زا تِ ػٌَاى يه ػاهل تؼييي وٌٌدُ ًظيس سايس ػذَاهلي وذِ اش    وطَزّاي غستي ازشضياتي راًطدَياى

اّويت ٍ ازشش تا يي تسخَزراز ّستٌد تلمي هي وٌٌد. اگسچِ زٍايي ٍ اػتثاز ايي ازشش ّا  تا ادي هتغييذس ٍ ًاپايذداز   

دار شيذاري اش هٌذاتغ ػلوذي هذَزر     ًطاى رارُ ضدُ، تِ ّس اال شهاًي وِ ايي ازشضياتي ّا تِ ػٌَاى توص اياتي رز تؼذ 

پريسش غااثٌظساى ػسغِ تؼلين ٍ تستيت لساز گسفتِ، ايي سَال هغسح است وِ آيا ػٌاغس ريگسي ًيص ٍخَر رازًذد وذِ   

رز فسايٌد ايي پهٍّص ّا رز هَلؼيت ّاي فسٌّگي هتفاٍت هذَزر اسذتفارُ لذساز گيسًذد  تذِ ػثذازت ريگذس، ازشضذياتي         

 (.2000)هازٍيي،  تحت تاثيس چِ ػَاهلي غَزت هي گيسر راًطدَياى اش تدزيس اساتيد

هازش ٍ هايىل رز تحميك خَر ًطاى رارًد وذِ تذاشخَزر ااغذل اش ًتذايح ازشضذياتي راًطذدَياى اش اثستوطذي        

 (.1993ت )هازش، هدزساى، اگس تا هطَزت ٍ زاٌّوايي ّوساُ ضَر رز تا  تسرى سغح ويفي آهَشش هَثس اس
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 بیبن مسئلٍ

تِ يه فسايٌد ساختاز هٌد تساي خوغ آٍزي ٍ تفسيس اعلاػات اعلاق هي گسرر وِ تحمذك    1يا ازشياتي ازشضياتي

(.  تِ ريگس سوي ازشضياتي تذِ فسايٌذد ًظاهذداز    2007اّداف هَزر ًظس تسًاهِ ٍ هيصاى آى زا تؼييي هي وٌد ) خؼفسي، 

هِ ٍ تا استفارُ اش زٍش ّاي غذحيح اخلالذي ٍ   يه هَضَع اعلاق هي گسرر وِ تساي تْثَر ٍ تاثيس توطي تيص تس تسًا

تذِ تذدزيس رزٍس    رُ ّا سال است وِ اساتيد رز راًطگاُ ّاي هوتلف رًيا. (2006رليك غَزت هي گيسر )تَتًَ ي، 

هوتلف تِ راًطدَياى پسراختِ اًد. اٍليي ازشضياتي تِ شهاى سمساط تسهي گسرر وِ ضاگسراى هؼلوذاى خذَر زا تذِ عذَز     

ظن ازشضياتي هي وسرًد ٍ اٍليي پسسص ًاهِ ّاي هذدٍى تذِ غذَزت هذٌظن رز آغذاش لذسى تيسذتن رز        زسوي ٍلي ًاهٌ

 (. 2008راًطگاُ ٍاضٌگتي تِ واز گسفتِ ضد ) ضىَزًيا، 

 -رز چٌد رِّ گرضتِ ٍيهگي ّاي هدزساى راًطگاُ ازتثاط آى تا چگذًَگي ػولىذسر آًذاى رز فسايٌذد يذاررّي     

ٍ پهٍّطگساى ػسغِ تؼلين ٍ تستيت زا تِ خَر خلة وسرُ است؛ شيسا توص ػظيوي  يارگيسي ًظس تسيازي اش راًطوٌداى

تذِ   -يؼٌي ولاس رزس –يارگيسي  -اش يارگيسي راًطدَياى يا تاثسگرازي تؼلين ٍ تستيت زا رز آً ِ رز هحيظ ياررّي

ازساشتسيي هَلفِ ّذاي  هٌػِ ظَْز هي زسد، تايد خستدَ وسر. رز ايي غَزت تايد اىن وٌين وِ يىي اش هَثستسيي ٍ و

تؼلين ٍ تستيت راًطگاّي زا ػضَ ّيات ػلوي تطىيل هي رّد ٍ ػولىسر ٍ سذلَن اسفذِ اي اٍ تذيص اش ّذس چيذص رز      

(. اسذتاراى اش هْوتذسيي ػَاهذل رز    1374؛ تسخوذِ هْسهحوذدي،   1987زٍضْاي تدزيس اٍ هتدلي هي ضذَر ) گذيح،   

 ٍ هساتة آى ّا رز راًطگاُ ّا هتفاٍت است.آهَشش راًطدَياى ّستٌد ٍ تؼدار اػضاي ّيات ػلوي 

تحميمات ًطاى هي رّد وِ زفتاز استار تِ ػٌَاى يه وازوسر ًاضي اش ضوػيت اٍ ٍ اضتيالي وذِ تذِ هَضذَع    

ريذدگاّي وذِ تَاًسذتِ رز تسذيازي اش     (. 1986رزس اش خَر تسٍش هي رّد هَزر تَخِ پهٍّطگساى تَرُ است ) هازش، 

ى زا تِ خَر خلة وٌد، اّويت ًمغِ ًظس راًطدَياى رز هَزر استار ٍ ويفيت تذدزيس اٍ ٍ  راًطگاُ ّا تَخِ غااثٌظسا

 رخالت رارى آى رز فسايٌد اتواذ تػويواتي است وِ ايات ػلوي يه راًطگاُ زا تطىيل هي رّد.

4ٍ ّستست هازش  3ٍ آتساهي  2سٌتسا
اش  رز تحميمات خَر تِ ايي ًتيدذِ زسذيدُ اًذد وذِ ازشضذياتي راًطذدَياى        

ويفيت تدزيس راًطگاّي، ًتايح هفيدي زا تساي تػوين گيسي ّاي اساسي ًظيس تاشخَزر تطويػي تِ راًطىدُ ّا رز 

هَزر ػولىسر استاراى، اًتواب ٍ گصيٌص اسذتاراى تسخسذتِ ٍ اسذتفارُ اش اعلاػذات تذِ رسذت آهذدُ تذساي زاٌّوذايي          

لوي تسخَزرازًد رز اختياز هسَليي ًظذام آهَشضذي لذساز    راًطدَياى رز اًتواب رزس ّا تا استاراًي وِ اش ضايستگي ػ

 (.1983هي رّد ) هازش، 

 ششهَآ تهؤسسا تَخِ زرهَ تهَضَػا اش ،ػلويتّيأ يػضاا ًايياتَ ٍ ًصرا ر،ػولىس ،ضايستگي اش ضياتيازش

 .ّستٌد هْن هسا ييا مًداا ايتس هٌاسة يّا زٍش تِ ستياتير لًثار تِ ضيشهَآ تهؤسسا اىّوِهديس .ستا ػالي

 سيلٍِ تِ ضياتيازش  ،لييٍهسؤ تَسظ ضياتيازش وِ رازر رخٍَ ػلوي تّيأ يػضاا ضياتيازش ايتس هوتلفي يّا لهد

 ضياتيازش ،گفت پيص يّازٍش  ىهيا. اشستاش آى ا ّايي ًِ ًوَ ،ياتيرازشخٍَ  ىًطدَيارا تَسظ ضياتيازش زاى،ّوىا 

 هي گسفتِ زوا تِ ضيشهَآوصاهسٍ  ّا ًُطگارز را وِ ستا ازريَه تسيي يحاش زا ىًطدَيارا تَسظ ػلوي تّيأ يػضاا

 .رضَ

 يافتِ ريياش شگستس ىتاوٌٍَ  ضد شغاآ 1960 لسارز  ساتيداش ا ًطدَرا ضياتيازش يٌدآفساش  سويز رُستفاا

                                                           
1
 - Evaluation / Assessment 

2
 -Sentra 

3
 -Abramy 
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 تسيي غليا اىػٌَ تِ ضايدزٍر ٍ  هي زوا تِ هسيىاآ يّا ًُطگاٍ را ّا والح متوارز  ىوٌَا ّن وِ زيعَ تِ. ستا

 فّد تسيي هْن. رضَ هي رُستفاا يسزتد رػولىس هيٌِرز ش ػلوي تّيأ يػضاا اتيذذ يازش ايسذذ ت ِذذ و دذتاض يذهٌثؼ

 تػوين ايتس اىهديس تِ ووه ،ضيشهَآ يّا فؼاليتٍ  ّازٍش  رتْثَ ٍ حلاذذذغا تذذذخْرز  ساتيدا تِ ووه ضياتيازش

 ،ثٌاگَ) ستا اسفِ يه اىػٌَ تِ تؼلين يتمااز ايتًْ ٍ رز راىتاذذذذذسا غذذذذذتسفي ام،ستودا زرهَرز  تس لهؼمَ يگيس

1389 .) 

 هي تدستِ سيزا رز رٍزُ رز ّيرريا واهل تأثيس وِ وساًي تٌْا اىػٌَ تِ ىًطدَيارا اتًظساش  ىضد خَيا

 زرخَشتا يپياهدّا ظخػَرز  هغالؼِ يه ًتايح چٌاً ِ ستا گسفتِ ازلس يتيطتس تأويد زرَذذذذه ٍشُسذذذذه. ا دذذذذوٌٌ

 ستِاخَ ازرهَ رىًوَ فتسعس پيٍ رز  رُوس تلمي هْنزا  ىًطدَيارا اتًظس ساتيدا وِ رتَاش آى  ااوي ىًطدَيارا

اي  ضتٍِ ز پايِ ّسرز  زسهد ّس علاػاتيٍ ا توػػي ،ػلوي يّا زتهْا چِ گسا. تاضٌد هي ىًطدَيارا يسَاش  ُضد

ٍ  ًداتد وس ّس وِ روس زتػَ ًثايد هاا. ستا هؼلوي ًمص ييفاا ايتساٍ  شاذذ ًي سييذذ ت يذذ عثيؼ دذوٌ يذه يسزتد وِ

 يٌدآفس ولاش  ًدويا لسوت ُسٌديد رتسزوا ازرهَ تسخي چِ گس. ا تاضد ًداتَ هي ّن خَتي زسهد هاًالصا ًداتد ّن رياش

 ّياًظسخَاش  ًاتدا رُستفاا ياٍ  ستا ُضد غلظ يّا يگيس تػوين تِ هٌدس واهل زعَ تِآى  ايخسا يػاٍ ار ضياتيازش

 خلسِ يا خسآ خلسِرز  ّا مفس يغشتَ)  ةذذذًاهٌاس ايسذذذخا ،العذذذً ياذذذّ مفس ،ًگس خاهغ ضياتيازش يخا تِ اىگيسافس

 زرخَشتا ى،هدسيا تَسظ مسذذذف لذذذتىوي َُذذذًح زرَذذذهرز  وافي تَضيح مػد رى،تَ فيرتػا غلا ػايتز مػد ى،هتحاا

 يّاازتصا اييذذذپايٍ  يذذذيزٍا مدذذذػ ى،اذذذهش نذذذّ زَذذذع ِذذذت ضياتيازش هىول يّااش زٍش  يگيس ُتْس مػد(، ًاهٌاسة

 يذذذل. ٍ تذذذسا رَُذذذًوٍازر  لغوِ ضياتيازش عًَ ييا تِ ّا ًُطگارز را رستاا ضياتيازش ضؼف طًما اىػٌَ تِ ضياتيازش

اش  تسگفتِ هٌفي ًةاخَ غنز ػلي ياتيازش وِ رتَآى  تسرال  ياتيازش هيٌِرز ش ساتيدا تتدستيا ظخػَرز  سيزتس هذذذي

 .ًوايد هيٍاراز  هٌفي ازرهَ  زرهَرز  تفىس تِزا  رفسٍ  رضَ لغٍا هفيد ًداتَ هي ػيذضو يصاغس

ازشضياتي يىي اش خٌثِ ّاي هْن رز فسايٌد فؼاليتْاي آهَشضي است ٍ ايي اهىاى زا فساّن هي ساشر تا تساساس 

زسايي ّا رز ايدار ًتايح آى، ًماط لَت ٍ ضؼف فسايٌد آهَشش هطوع ضَر ٍ تا تمَيت خٌثِ ّاي هثثت ٍ زفغ ًا

 تحَل ٍ اغلاح گسرش واز گاهْاي هٌاسثي تسراضتِ ضَر.

تحميك ااضس وَضطي است تا تِ تسزسي ٍ ازشضياتي ويفيت تدزيس اػضاي ّيذات ػلوذي راًطذگاُ وسرسذتاى ٍ     

 تپسراشر. 1392 -93ػلَم پصضىي ضْس سٌٌدج  اش ريدگاُ راًطدَياى رز سال تحػيلي 

 

 پیطیىٍ پژيَص

اخيس تحميمات هتؼدري رز شهيٌِ ازشضياتي اش اساتيد غَزت گسفتِ اسذت. اش خولذِ ضذىَز ًيذا ٍ     رز سال ّاي 

هدزس راًطگاُ ّاي ػلَم پصضىي خٌدي ضاپَز تِ زًٍذد ازشضذياتي اسذاتيد رز سذال      84ّوىازاى رز تحميمي تس زٍي 

رز عَل رُ سالِ فَق، ًتذايح   پسراختٌد ٍ ًتيدِ گسفتٌد وِ ػلي زغن تغييس ازشضياتي وٌٌدگاى 1384الي  1375ّاي 

هدزس راًطگاُ ػلَم پصضىي وسهاى  113ازشضياتي ثثات راضتِ است. ّو ٌيي فتااي ٍ ّوىازاى رز تحميمي تس زٍي 

ًطاى رارًد وِ هدزسيي اش ًظسات راًطدَياى رز اغلاح ضيَُ ي تدزيس خَر اسذتفارُ   1381 -82رز سال تحػيلي 

رز راًطگاُ ػلَم پصضىي سوٌاى تسگصاز ضد، هدزسيي راًطگاُ رز اتؼار  1388 -89وسرُ اًد. رز هغالؼِ اي وِ رز سال 

هْازت، خػَغيات فسري، زػايت لَاًيي آهَشضي، خػَغيات فيصيىي ٍ شهاى ازائِ ي رزس ٍ سايس خٌثِ ّا اش سذَي  

لي، اػتوار تِ ًفذس،  راًطدَياى هَزر ازشضياتي لساز گسفتٌد وِ ًتايح ًطاى رار وِ تسلظ استار تِ هغالة، خَش اخلا

                                                                                                                                                                          
4
 -Herberte Marsh 
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 ، تلاش رز تفْين هغالة، ضوػيت ٍ خديد يا لديوي تَرى هغالة تس ازشضياتي اساتيد اثسگراز است.لدزت تياى

ازشياتي راًطدَياى اش ويفيت تدزيس اسذاتيد رز راًطذگاُ    "رز هغالؼِ اي تا ػٌَاى  (1391ًَتوت ٍ زٍرتازي )

ًتيدِ گسفتٌد وِ همسزات ارازي، ظذَاّس فذسري ٍ اختوذاػي ٍ زٍاتذظ هتماتذل اسذتار ٍ راًطذدَ         "ػلَم پصضىي تْساى

تيطتسيي اهتياش ازشضياتي زا راضت. اهتياش وسة ضدُ رز شهيٌِ ويفيت آهَشضي ٍ زٍضذْاي ارازُ ٍ وٌتذسل وذلاس رز    

 هستثِ تؼدي ازشضياتي لساز راضت.

اٍى ) ازشياتي راًطدَياى اش ويفيذت تذدزيس اػضذاي ّيذات     تحميمي تا ػٌ ( رز1383ذٍالفماز ٍ هْسهحودي )

ػلوي زضتِ ّاي ػلَم اًساًي راًطگاُ ّاي ضْس تْساى( ًتيدِ گسفتٌد وِ تيي ويفيت تدزيس اػضاي ّيات ػلوي تذس  

اسة هحل خدهت ٍ زضتِ تحػيلي آًاى زاتغِ هؼٌارازي ٍخَر رازر، اها رز سايس ضذاخع ّذاي هذَزر ًظذس رز ايذي      

تيي سي، خٌس، سٌَات تدزيس ٍ راًطگاُ هحل تحػيل تا ويفيت تدزيس اػضاي ّيات ػلوي زاتغذِ   پهٍّص يؼٌي،

 ي هؼٌارازي تِ رست ًياهد.

 

 اَداف پژيَص

 .سزسي ازتثاط تيي ويفيت تدزيس اساتيد تا ساتمِ تدزيس آًاى اش ًظس راًطدَياىت

 .اىآًاى اش ًظس راًطدَي سيتسزسي ازتثاط تيي ويفيت تدزيس اساتيد تا 

 .آًاى اش ًظس راًطدَياى خٌسيتتسزسي ازتثاط تيي ويفيت تدزيس اساتيد تا 

آًذاى اش ًظذس    هحذل گذسفتي هذدزن روتذسي    تسزسي ازتثاط تذيي ويفيذت تذدزيس اسذاتيد تذا      

 .راًطدَياى

 .آًاى اش ًظس راًطدَياى زضتِ تحػيليتسزسي ازتثاط تيي ويفيت تدزيس اساتيد تا 

آًذاى اش ًظذس    پهٍّطذي  -تؼذدار همذا ت ػلوذي   س اسذاتيد تذا   تسزسي ازتثاط تيي ويفيت تذدزي 

 .راًطدَياى

 ريش بررسی

 رز .اسذت  پيوايطذي  ًذَع  اش تَغذيفي  ّا رارُ گسرآٍزي ضيَُ اساس تس ٍ وازتسري ّدف اسة تس تحميك ايي

 اش يىي ػٌَاى تِ پيوايطي زٍش ٍ است تسزسي هَزر ّاي پديدُ يا ضسايظ وسرى تَغيف ّدف تَغيفي تحميك زٍش

  ًيذص  پذهٍّص  ايذي  رز . زٍر هي تىاز آهازي خاهؼِ ٍيهگيْاي تَشيغ تسزسي تساي تَغيفي تحميك زٍش توطْاي شيس

هحمميي تِ رًثال تسزسي ٍ تَغيف ازشضياتي ويفيت تدزيس اػضاي ّيات ػلوي راًطگاُ وسرسذتاى ٍ ػلذَم پصضذىي    

راًطذگاُ وسرسذتاى ٍ ػلذَم     يػلو اتيّ ياػضا ِيزا ول كيتحم يخاهؼِ آهاز سٌٌدج اش ريدگاُ راًطدَياى هي تاضٌد

 يهذ  ليتطذى   1392 -93 يليرٍ راًطگاُ ًذاهثسرُ  رز سذال تحػذ    اىيتوام راًطدَ ييضْس سٌٌدج ٍ ّو ٌ يپصضى

 20ّس اسذتار اًتوذاب ضذدُ تؼذدار      يٍ تسا ضدًداًتواب  يػلو اتيّ  ػضَ 20 يتؼدار تِ غَزت تػارف ييرٌّد. اش ا

 ي. اتصاز اغلگسريدًدپسسطٌاهِ اًتواب  ليتىو يرزس گرزاًدُ اًد تسا يليسال تحػ نيٍ ًاش ر صيت يراًطدَ وِ تا ٍ

تؼيذيي   84/0ضسية پايايي پسسطٌاهِ هروَز تا استفارُ اش آلفاي وسًٍثذا   تاضد .  يپسسطٌاهِ هحمك ساختِ ه كيتحم

ولاس ٍ رز اٍاخس تذسم تحػذيلي   خوغ آٍزي رارُ ّا تا ّوىازي ارازُ ي آهَشش راًطىدُ ّاي هستَعِ رز اًتْاي ضد. 

ًسذوِ    Spssٍ ًسم افصاز   يٍ استٌثاع  يفياهاز تَغ ياش زٍضْا كيتحم يرارُ ّا ليٍ تحل ِيتدص يتساغَت گسفت. 

 .نيتْسُ گسفت 20
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 وتبیج ي بحث

. تحلیل ياریبوس یک عبملی ارزیببی داوطجًیبن از کیفیت تدریس اعضبی َیبت علمی بر حسب 1جديل ضمبرٌ

 تدریسسببقٍ 

ضاخع ّاي 

 آهازي

 هٌاتغ ٍازياًس

هدوَع  رزخِ آشاري

 هدرٍزات

هياًگيي 

 هدرٍزات

F P 

ٍازيذذذذاًس تذذذذيي 

 گسٍّي

6 43/60 07/10 001/0 79/0 

ٍازيذذذذذاًس رزٍى 

 گسٍّي

28 12/3118 361/111 --- --- 

 --- --- --- 3178.55 34 خوغ

 

تدسذت  آهذدُ     Fرزغذد ًسذثت   95ٌذاى  ٍ رز سذغح اعوي  28ٍ  6رارُ ّاي خذدٍل تذا  رز رز خذات آشاري    

 ( ًطاى هي رّد وِ  هتغيس ساتمِ تدزيس اساتيد تس ويفيت تدزيس آًاى اثسگراز تَرُ است.001/0)

 . سببقٍ تدریس اسبتید ي کیفیت تدریس2جديل 

 ضاخع ّاي آهازي

 

 ساتمِ تدزيس

 اًحساف استاًدازر هياًگيي تؼدار

1-5 2 30/37 75/11 

5-10 5 16/44 96/11 

10- 15 7 67/42 22/16 

15-20 3 22/41 29/14 

20-30 3 08/41 29/14 

 702/13 286/41 20 خوغ

سال( سذاتمِ تذدزيس ّسذتٌد رازاي تيطذتسيي      10 -5تا تَخِ تِ رارُ ّاي خدٍل تا  اساتيدي وِ رز گسٍُ )

تْتذسي ّسذتٌد. ايذي رارُ ّذا      سال ّن ًسثت تِ تميِ رازاي هياًگيي 15الي  10هياًگيي ّستٌد ٍ تؼد اساتيد رازاي 

 ًطاى هي رّد وِ ساتمِ تدزيس تس هيصاى ويفيت تدزيس اثس هي گرازر.

. تحلیل ياریبوس یک عبملی ارزیببی داوطجًیبن از کیفیت تدریس اعضبی َیبت علمی بر حسب 3ضمبرٌ جديل 

 سه

 ضبخص َبی آمبری

 

 مىببع ياریبوس

 F P هياًگيي هدرٍزات هدوَع هدرٍزات رزخِ آشاري

 37/0 003/0 58/79 32/318 4 ياریبوس بیه گريَی

 --- --- 519/167 22/6198 37 ياریبوس درين گريَی

 --- --- --- 54/6516 41 جمع

 

( 003/0تدست  آهدُ )  Fرزغد ًسثت 95ٍ رز سغح اعويٌاى  37ٍ  4رارُ ّاي خدٍل تا  رز رز خات آشاري 
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 .يت تدزيس آًاى اثسگراز تَرُ استاساتيد تس ويف سيًطاى هي رّد وِ  هتغيس 

 اسبتید ي کیفیت تدریس سه. 4جديل 

 ضاخع ّاي آهازي

 

 ساتمِ تدزيس

 اًحساف استاًدازر هياًگيي تؼدار

30- 35 4 16/44 94/10 

36- 40  6 39/45 71/10 

41- 45 4 82/47 67/7 

46- 50 4 60/44 54/12 

51- 55 2 13/44 86/5 

 544/9 22/45 20 خوغ

سذال( رازاي تيطذتسيي هيذاًگيي تذَرُ ٍ      45 -41ُ ّاي خدٍل تا  ًطاى هي رّد وِ اساتيد گذسٍُ سذٌي )  رار

سال رازي ووتسيي ًوذسُ هيذاًگيي    50سال ( رز هىاى تؼدي لساز رازًد. ٍ گسٍُ سٌي تا ي  40تا  36ّو ٌيي گسٍُ )

 ّستٌد.

کیفیت تدریس اعضبی َیبت علمی بر حسب . تحلیل ياریبوس یک عبملی ارزیببی داوطجًیبن از 5ضمبرٌ جديل 

 جىسیت

 ضاخع ّاي آهازي

 

 جىسیت

خغاي  اًحساف استاًدازر هياًگيي تؼدار

 استاًداز

T هطاّدُ  

 ضدُ

 

P 

 84/0 -90/2 68/1 55/14 20/85 14 مرد 

 --- --- 24/1 71/12 29/85 6 زن

 

ت تذدزيس تذيي رٍ گذسٍُ هطذاّدُ ًوذي ضذَر.       تفاٍت هؼٌارازي اش لحاػ ويفيرارُ ّاي خدٍل تا  ًطاى هي رّد وِ  

 ّو ٌيي هياًگيي رٍ گسٍُ تمسيثا يىساى است. 

 

 . تحلیل ياریبوس یک عبملی ارزیببی داوطجًیبن از کیفیت تدریس اعضبی َیبت علمی بر حسب 6ضمبرٌ جديل 

 محل گرفته مدرک تحصیلی

ضاخع ّاي 

 آهازي

 

هحل اخر 

 هدزن

غاي خ اًحساف استاًدازر هياًگيي تؼدار

 استاًداز

T هطاّدُ  

 ضدُ

 

P 

 69/0 90/3 45/1 28/12 18/83 13 راخل وطَز

 --- --- 27/2 39/14 30/88 7 خازج وطَز
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رارُ ّاي خدٍل تا  ًطاى هي رّد وِ  تفاٍت هؼٌارازي اش لحاػ ويفيت تدزيس تيي رٍ گسٍُ هطاّدُ هي ضَر. يؼٌذي  

گسفتِ اًد ًسثت تِ اساتيدي وِ رز راخل هدزن روتذسي گسفتذِ   اساتيدي وِ هدزن تحػيلي روتسي خَر زا اش خازج 

 اًد رازاي هياًگيي تْتسي ّستٌد ٍ تفاٍت هؼٌارازي تيي رٍ گسٍُ هطاّدُ هي ضَر. 

 

. تحلیل ياریبوس یک عبملی ارزیببی داوطجًیبن از کیفیت تدریس اعضبی َیبت علمی بر حسب 7ضمبرٌ جديل 

 رضتٍ تحصیلی

ضاخع ّاي 

 آهازي

 ٍازياًسهٌاتغ 

هدوَع  رزخِ آشاري

 هدرٍزات

هياًگيي 

 هدرٍزات

F P 

ٍازيذذذاًس تذذذيي  

 گسٍّي

7 61/2170 087/310 25/13 0001/0 

ٍازيذذذذاًس رزٍى 

 گسٍّي

88 65/3967 086/45 --- --- 

 --- --- --- 26/6138 95 خوغ

 

( ًطذاى  25/13ت  آهذدُ ) تدس  Fرزغد ًسثت 95ٍ رز سغح اعويٌاى  88ٍ  7رارُ ّاي خدٍل تا  رز رز خات آشاري 

 هي رّد وِ  هتغيس زضتِ تحػيلي اساتيد تس ويفيت تدزيس آًاى اثسگراز تَرُ است.

 

 . رضتٍ تحصیلی اسبتید ي کیفیت تدریس8جديل 

 ضاخع ّاي آهازي

 

 زضتِ تحػيلي

 تؼدار

 اساتيد

 اًحساف استاًدازر هياًگيي

 923/1 84/82 2 ارتيات فازسي

 71/1 53/84 2  ػلَم تستيتي

 29/2 90/83 2 زياضي

 10/2 68/78 2 هٌْدسي ضيوي

 16/2 30/81 2 ػلَم راهي

 34/1 90/77 2 خان ضٌاسي

 86/2 22/79 2 هٌْدسي ػوساى

 17/1 60/81 2 رًداًپصضىي

 66/3 45/82 2 تْداضت

 90/2 16/82 2 پسستازي ٍ هاهايي

 2113/2 358/82 20 خوغ

تِ تحػيلي اساتيد رز ويفيت تدزيس آًاى اثس راضتِ است. تذا تَخذِ تذِ ايذي     ًطاى هي رّد وِ زض 8رارُ ّاي خدٍل 

خدٍل گسٍُ آهَشضي ػلَم تستيتي، زياضي ٍ ارتيات فازسي تِ تستية رازاي تيطتسيي هياًگيي تذَرُ اًذد. ٍ گذسٍُ خذان     
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 ضٌاسي رازاي ووتسيي هياًگيي اش تيي رُ گسٍُ هٌتوة هي تاضد.

 

ارزیببی داوطجًیبن از کیفیت تدریس اعضبی َیبت علمی بر  برای پیرمهاس ضریب َمبستگی. 9ضمبرٌجديل 

 تعداد مقبلاتحسب 

تاضد فسؼ  يه 05/0ٍ ووتس اش   تاضد، ي( هsig; 0.00)  يراز يخدٍل چًَىِ سغح هؼٌ ييا حيتا تَخِ تِ ًتا

/.  ٍ رز 433تساتس  صيً سيرٍ هتغ ييت  يّوثستگ ةيٍخَر رازر. ضس سيتغرٍ ه ييا ييت يضَر ٍ ّوثستگ يغفس زر ه

 يس رز خْت هثثت ٍ ًسثتاً خَب است ٍ رازايرٍ هتغ ييت  يتاضد. ٍ ّوثستگ يهؼٌاراز ه صيرزغد ً 1 يسغح خغا

 يؼٌي تا افصايص تؼدار هما ت اساتيد هيصاى ويفيت تدزيس آًاى تْثَر راضتِ است. .تاضد يه يازشش ػلو

ازشضذياتي  لرا تايد ؛  .است ا خسا  شم ازشضياتي ّاي اتصاز اش يىي ػٌَاى تِ راًطدَياى تَسظ استاراى ازشضياتي

رز لالة يه ًگسش سيستوي رز راًطگاّْا اش اّويت خاغي تسخَزراز گسرر ٍ ازشضياتي اػضاي ّيأت ػلوي تِ ػٌذَاى  

 ًطَر، استفارُ هَزري فؼاليت يه ػٌَاى تِ ازشضياتي اش َر.خصئي اش ايي سيستن ٍ اش عسيك هطازوت خَر آًاى اًدام ض

ِ  ٍ ازشضياتي اخساي هسَليت .ضَر گسفتِ تْسُ آى ػوليات اش ٍ فؼاليتْا هدوَػِ اش هستوس فسآيٌد غَزت تِ تلىِ  تْيذ

 ٍ توػػذي  هوتلذف  گسٍّْذاي  رز تحميمذاتي  وذاز  اًدام تا ٍ هتوػع ٍ هدسب ػلوي وويتِ يه تَسظ آى اتصازّاي

 اىوفسها ػالي آهَشش هساوص رز خػَظ تِ ازشضياتي هحيغْاي رز ازشضياتي هٌاسة جو  .گيسر اًدام آًاى خَر ظتَس

زيٌذدزهي رز تحميذك    .ضَر خَر فؼاليتْاي اش ازشضياتي رز ػلوي ّيأت اػضاي تيطتس ّوىازي ٍ تطَيك تاػث تا گسرر

تِ ػَاهل ضذص گاًذِ سذي، خذٌس، راًطذگاُ       خَر هي ًَيسد وِ لضاٍت راًطدَياى ًسثت تِ ويفيت ػولىسر هدزساى

 هحل تحػيل، سَاتك تحػيلي، هيصاى راًص ٍ اعلاػات ػلوي، ٍ سغح َّش آًاى تستگي رازر.
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 .145-175، 1387، 49، ش فػلٌاهِ پهٍّص ٍ تسًاهِ زيصي رز آهَشش ػالي اي، همايسِ تحليلي

 ضریب َمبستگی

 ويفيت تدزيس تؼدار هما ت 

ضسية ّوثستگي 

 اسپيسهي

. 1.000 همداز ضسية ّوثستگي تؼدار هما ت 433./ **
 

000/0 . سغح هؼٌي رازي  

 20 20 تؼدار

ثستگيهمداز ضسية ّو ويفيت تدزيس  . 433./ **
 1.000 

000/0 سغح هؼٌي رازي  . 

 20 20 تؼدار

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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